1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Politehnica Timisoara

1.2 Facultatea® / Departamentul?

Aplicata

Electronica, Telecomunicatii si Tehnologii Informationale/Electronica

1.3 Domeniul de studii (denumire/cod?®)

Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale
20/20/20/200

1.4 Ciclul de studii

Licenta

1.5 Programul de studii (denumire/cod/calificarea)

Microelectronica, optoelectronica si nanotehnologii/ 20/20/10/100/40/
Microelectronica, optoelectronica si nanotehnologii

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei/Categoria formativa*

Limbi moderne 2 (Limba franceza) / DC

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor aplicative®

Asist.univ.dr. Mihaela Popescu

2.4 Anulde studi® | I | 2.5 Semestrul

2 | 2.6 Tipul de evaluare | D | 2.7 Regimul disciplinei’ | DI

3. Timp total estimat - ore pe semestru: activitati didactice directe (asistate integral sau asistate partial) si activitati de

pregatire individuala (neasistate) ®

3.1 Numar de ore asistate

; L e A 2 , format din: |3.2 ore curs 0 | 3.3 ore seminar/laborator/proiect |2/0/0
integral/saptamana
" ” -
.3'1 Numar total de ore asistate 28 , format din: | 3.2* ore curs 0 |3.3* ore seminar/laborator/proiect 28/0/
integral/sem. 0
3.4 Numar de ore asistate . . 3.6 ore elaborare proiect de
BTN , format din: 3.5 ore practica ; -
partial/saptamana diploma
* A H H * .
3.4* Numar total de ore asistate partial/ _ format din: 3.5* ore practica 3:6 ore elaborare proiect de
semestru diploma
3.7 Numar de ore activitati neasistate/ 1,57 , format |ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 05
saptamana din: platformele electronice de specialitate si pe teren '
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 05
bibliografie si notite '
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 057
casa si referate, portofolii si eseuri ’
3.7* Numar total de ore activitati neasistate/ | 22 , format ore documentare suplimentara in biblioteca, pe 7
semestru din: platformele electronice de specialitate si pe teren
ore studiu individual dupa manual, suport de curs, 7
bibliografie si notite
ore pregatire seminarii/laboratoare, elaborare teme de 8
casa si referate, portofolii si eseuri
3.8 Total ore/saptamana ° 3,57
3.8* Total ore/semestru 50
3.9 Numar de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum .

4.2 de competente .

! Se inscrie numele facultatii care gestioneaza programul de studiu caruia ii apartine disciplina.

2 Se inscrie numele departamentului caruia i-a fost incredintata sustinerea disciplinei si de care apartine titularul cursului.

3 Se inscrie codul prevazut in HG — privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor si al specializarilor/programelor de studii, actualizati anual.
“ Disciplina se incadreaza potrivit planului de invatamant in una dintre urmatoarele categorii formative: disciplina fundamentala (DF), disciplind de domeniu (DD),
discipina de specialitate (DS) sau disciplina complementara (DC).
5 Prin activitati aplicative se inteleg activitatile de: seminar (S) / laborator (L) / proiect (P) / practica (Pr).
8 Anul de studii in care este prevazuta disciplina in planul de Tnvatamant.
7 Disciplina poate avea unul din urmatoarele regimuri: disciplind impusa (D) sau disciplina obligatorie (DOb)-pentru alte domenii fundamentale de studii oferite de UPT,

disciplina optionala (DO) sau disciplina facultativa (Df).

8 Numérul de ore de la rubricile 3.1*, 3.2*,...,3.8* se obtin prin Tnmultirea cu 14 (s&ptamani) a numérului de ore din rubricile 3.1, 3.2,..., 3.8. Informatiile din rubricile 3.1,
3.4 si 3.7 sunt chei de verificare folosite de ARACIS sub forma: (3.1)+(3.4) > 28 ore/sapt. si (3.8) < 40 ore/sapt.
9 Numarul total de ore / séptdmana se obtine prin insumarea numarului de ore de la punctele 3.1, 3.4 si 3.7.




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

5.2 de desfasurare a activitatilor practice | e

6. Competente la formarea carora contribuie disciplina

Competente « Intelegerea unor expresii folosite in relatie cu domenii imediate: informatii personale si familiale simple,
specifice relatii profesionale;

e Comunicarea in situatii simple si obisnuite care cer un schimb de informatii simplu si direct in legatura cu
subiecte familiale si obisnuite;

e Poate descrie cu mijloace de expresie simple parcursul sau profesional, mediul sau imediat si poate evoca
teme sau subiecte de discutie care corespund situatiilor de comunicare imediate.

Competentele e Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale.
profesionale n e Sintetizeaza informatii
care se nscriu <

e Interpreteaza datele actuale

competentele i ; ;
specifice ¢ Aplica competente de comunicare in domeniul tehnic

Competentele | o Aplica cunostinte stiintifice, tehnologice si ingineresti
transversale in
care se nscriu
competentele
specifice

7. Obiectivele disciplinei (asociate competentelor de la punctul 6)

o Dezvoltarea competentelor de comunicare orala si scrisd A2/B1 conform Cadrului

7-1 Obiectivul general al disciplinei european comun de referinta pentru limbile straine.

e Comunicare in situatii personale si profesionale
e Promovarea valorilor culturale europene, a intelegerii si respectului pentru identitate si
7.2 Obiectivele specifice diversitate culturala, in contextul mobilitatii si al comunicarii internationale.

o Valorificarea optima si creativa a propriului potential in vederea rezolvarii cu succes a
unor situatii de munca sau de invatare

8. Continuturi®

8.1 Curs Numar de ore Metode de predare!!

10 Se detaliaza toate activitatile didactice prevazute prin planul de invatamant (tematicile prelegerilor si ale seminariilor, lista lucrarilor de laborator, continuturile etapelor
de elaborare a proiectelor, tematica fiecarui stagiu de practica). Titlurile lucrarilor de laborator care se efectueaza pe standuri vor fi insotite de notatia ,(*)".
11 prezentarea metodelor de predare va include si folosirea noilor tehnologii (e-mail, pagina personalizata de web, resurse in format electronic etc.).



Bibliografie!?

8.2 Activitati aplicative®® Numér de ore Metode de predare
Décrire une entreprise: historique, situation, organisation, activité 4 Expunere, materiale
Décrire un poste, des compétences et des qualités professionnelles | 4 audio sau video,
- - problematizare,
Parler de son expérience professionnelle 4 . «
— - - — comunicare oral3,
Parler de ses conditions de travail (salaire, avantages, congés 4 exercitii interactive,
jocuri, exercitii scrise
Décrire son environnement de travail 2
Introduire un sujet dans une réunion 2
Donner des consignes/ Interroger sur un programme/un projet/un 4
dossier
Comprendre et forunir des renseignements bancaires 4

Bibliografie'# Bibliografie’®> ***, BESCHERELLE 1, La Conjugaison. 12 000 verbes, Hatier, Paris, 2006.
*** BESCHERELLE 2, L’Orthographe pour tous, Hatier, Paris, 2006.

*** BESCHERELLE 3, La Grammaire pour tous, Hatier, Paris, 2006.

BELABED, G., Francais. Exercices de Grammaire 1 - Le Nom, Editura Booklet, 2017.
BELABED, G., Vocabulaire, activités thématiques — Débutants, Editura Booklet, 2013.
BONDREA, E. (coord.), Le francais en situations. Discours quotidien, Editura Fundatiei Romania de Maine, Bucuresti, 2006.
CAPELOQVICI, J., Le francais sans fautes. Répertoire des difficultés de la langue écrite et parlée, L'Archipel, 2001.
CRISTEA, T., E. BONDREA, Eléments de grammaire frangaise, Editura Fundatiei Romania de Maine, Bucuresti, 2002.
Dubois, A-L., Tauzin, B., Objectif express, Le monde professionnel en frangais, Hachette, Paris, 2021.

M., PERRARD, M., PINSON, C., Edito, Niveau A2, Les Editions Didier, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale

si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

. Continutul seminarului a fost elaborat pe baza unor materiale didactice din mediul academic intern si
international. El tine seama de exigentele angajatorilor si de standardele profesionale pe care absolventji
trebuie sa le atinga pentru a se integra pe piata muncii.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1 Criterii de evaluarel®

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere din
nota finala

10.4 Curs

10.5 Activitati aplicative

S: Capacitatea de a
intelege lexicul
fundamental si structurile
morpho-sintactice simple
si de a le folosi pentru a
comunica in situatii
profesionale.
Capacitatea de a redacta
texte simple, pe temele
studiate si de a rezolva

50% activitate de seminar; 50% lucrare

scrisa

100%

12 Cel putin un un titlu trebuie s& apartina colectivului disciplinei iar cel putin un titlu trebuie sa se refere la o lucrare de referinta pentru disciplina, de circulatie nationala si
internationald, existenta n biblioteca UPT.
3 Tipurile de activitati aplicative sunt cele precizate in nota de subsol 5. Daca disciplina contine mai multe tipuri de activitti aplicative atunci ele se trec consecutiv in

liniile tabelului de mai jos. Tipul activitatii se va inscrie ntr-o linie distincta sub forma: ,Seminar:”, ,Laborator:”, ,Proiect:” si/sau ,Practica:”.

4 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.
15 Cel putin un titlu trebuie sa apartina colectivului disciplinei.
16 Fisele disciplinelor trebuie s& contind procedura de evaluare a disciplinei cu precizarea criteriilor, a metodelor si a formelor de evaluare, precum si cu precizarea
ponderilor atribuite acestora in nota finala. Criteriile de evaluare se formuleaza in mod distinct pentru fiecare activitate prevazuta in planul de invatamant (curs, seminar,
laborator, proiect). Ele se vor referi si la formele de verificare pe parcurs (teme de casa, referate s.a.)




corect exercitiile aferente
problematicii lexico-
gramaticale abordate

L:

p17:

Pr:

10.6 Standard minim de performanta (se prezinta cunostintele minim necesare pentru promovarea disciplinei si modul in care se
verifica stapanirea lor8)

. Citirea si interpretarea unui document tehnic in limba franceza

. Titular de curs Titular activitati aplicative
Data completarii . .
(semnatura) (semnatura)
23.10.2024 Asist.univ.dr. Mihaela Popescu
i d t t Decan
Director de vepar amen Data avizarii in Consiliul Facultatii'® o
(semnatura) (semnatura)
Prof.dr.ing. Vasile CHERHES 10.12.2024 Prof.dr.ing. Catalin Caleanu

7 Tn cazul cand proiectul nu este o disciplind distinctd, fn aceastd rubrici se va preciza si modul in care rezultatul evaluarii proiectului conditioneaza admiterea
studentului la evaluarea finala din cadrul disciplinei.

18 Nu se va explica cum se acorda nota de promovare.

19 Avizarea este precedata de discutarea punctului de vedere al board-ului de care apartine programul de studii cu privire la fisa disciplinei.



